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		Alter Universität Würzburg, Neubaukirche
			  Domerschulstraße 16, 97070 Würzburg

Die Neubaukirche betreten Sie über den Innenhof der Alten Universität 
(Domerschulstraße).

Parkmöglichkeiten
Residenzparkhaus oder FINA-Parkhaus in der Franziskanergasse.
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Juristische Fakultät der 
Universität Würzburg
Domerschulstraße 16
97070 Würzburg

www.jura.uni-wuerzburg.de

Ansprechpartner
Prof. Dr. Christof Kerwer
Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, 
Arbeitsrecht und Zivilprozessrecht

Telefon	0931-318 23 63
Telefax	0931-318 24-45
l-br.ar.zpr@jura.uni-wuerzburg.de

Eine Veranstaltung von

vbw
Vereinigung der Bayerischen 
Wirtschaft e. V.
Berliner Platz 6
97080 Würzburg

www.vbw-bayern.de

Ansprechpartner
Michael Bischof
Geschäftsführer
Bezirksgruppe Unterfranken
Telefon	0931-322 09-0
Telefax	0931-322 09-99
michael.bischof@vbw-bayern.de

Dienstag, 08. November 2016, 17:30 Uhr 
Alte Universität Würzburg, Neubaukirche
Domerschulstraße 16, 97070 Würzburg

11. Würzburger Forum
Arbeitsrecht

Wirtschaft im Dialog



In Zeiten des demografischen Wandels und des zunehmen-
den Wettbewerbs um qualifizierte Fachkräfte müssen mehr 
denn je alle Beschäftigungspotenziale ausgeschöpft werden. 
Eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch fami-
lienfreundliche Rahmenbedingungen trägt maßgeblich dazu 
bei.

Das 11. Würzburger Forum Arbeitsrecht widmet sich der  
Frage, welchen Beitrag das Arbeitsrecht dazu leisten kann. 
Insbesondere die Möglichkeit der Flexibilisierung von Arbeits-
zeit und Arbeitsort durch Teilzeit, Jobsharing oder Home- 
office sowie geeignete Beratungs- und Betreuungsangebote 
können helfen, den Bedürfnissen von Beschäftigten mit Kin-
dern oder pflegebedürftigen Angehörigen gerecht zu werden. 

Welche arbeitsrechtlichen Herausforderungen sich daraus er-
geben und wie diese zu bewältigen sind, werden wir mit nam-
haften Experten aus Unternehmen, Wissenschaft und Justiz 
diskutieren.

Die Juristische Fakultät freut sich über Spenden an
„Juristen Alumni Würzburg e. V.“
Stichwort „Würzburger Forum Arbeitsrecht“
(Castell-Bank Würzburg, BIC: FUCEDE77 
IBAN: DE19 790 300 01 000 000 1990)

Programm

17:30	� Begrüßung 
Wolfgang Fieber

			�   Vorsitzender 
vbw Bezirksgruppe Unterfranken

	 		  Einführung in das Thema 
			   Prof. Dr. Christof Kerwer
			�   Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Arbeitsrecht und Zivilprozessrecht
			   Julius-Maximilians-Universität Würzburg

17:45	� Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf als 
			   Herausforderung für die Unternehmen
			   Peter Ballweg
			   Personalleiter
			   WIKA Alexander Wiegand SE & Co. KG, Klingenberg

18:15	� Arbeitsrechtliche Gestaltungsformen 
			   familienorientierter Beschäftigungsstrukturen
			   Prof. Dr. Katharina Uffmann
			   Lehrstuhl für Bürgerliches Recht, Familien- und 
   		  Erbrecht sowie Unternehmensrecht
			   Ruhr-Universität Bochum

18:45	� Die Rechtsprechung des Bundesarbeitsgerichts 
zum Teilzeitanspruch

			   Dr. Jens Suckow
			   Richter am Bundesarbeitsgericht Erfurt

19:15	� Diskussion
			   Moderation
			   Prof. Dr. Christof Kerwer

19:45	 Ende der Veranstaltung mit Get-together

Anmeldung

An der Veranstaltung
11. Würzburger Forum Arbeitsrecht
am Dienstag, 08. November 2016, um 17:30 Uhr 
in Würzburg

  nehme ich gerne teil.
  nehme ich gerne in Begleitung teil.
  kann ich leider nicht teilnehmen.
  Ich wünsche eine Bescheinigung nach § 15 FAO.

Bitte füllen Sie die folgenden Felder in Druckbuchstaben aus

		
Datum						     Unterschrift

Titel, Vorname, Name

Funktion

Firma / Institution

Begleitung : Titel, Vorname, Name

E-Mail

11. Würzburger Forum Arbeitsrecht
Arbeitsrechtliche Herausforderungen im Spannungsfeld von Familie und Beruf

Bitte beachten Sie, dass bei der Veranstaltung fotografiert / gefilmt und das Bild- 
material ggf. im Internet oder in einer unserer Publikationen veröffentlicht wird.

Anmeldeschluss 28. 10. 2016 
per Fax 0931-318 24-45 
oder per E-Mail unter 
l-br.ar.zpr@jura.uni-wuerzburg.dewww.vbw-bayern.de

Bei Adress- und Namensänderungen bitten wir um Mitteilung. Gerne laden wir 
Sie auch zu weiteren Veranstaltungen ein. Wenn Sie diesen Service nicht mehr 
nutzen wollen, geben Sie uns bitte einen Hinweis. Vielen Dank.

VA97070
Webcode

Wirtschaft im Dialog


