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1. „Alles hat ein Ende? – Zur Befristung von Arbeitsverhältnissen nach Erreichen der Regelalters-

grenze“, 3. Assistententagung im Arbeitsrecht 2013 in München (Tagungsbericht: Stiebert/Pöt-

ters/Traut, RW 2013, 365–371). 

2. „Aktuelle Fragen des Individualarbeitsrechts“, Vortrag für Fachanwälte/innen für Arbeitsrecht 

am 10.6.2016 in Würzburg. 

3. „Haftung des Immobilienverkäufers für öffentliche Äußerungen?“, Vortrag an der Juristischen 

Fakultät der Julius-Maximilians-Universität Würzburg am 17.5.2017. 

4. „Aktuelles aus dem Individualarbeitsrecht“, Vortrag für Fachanwälte/innen für Arbeitsrecht 

am 19.6.2020 in Würzburg. 

5. „Die Gefälligkeitsabrede – Zur Dogmatik des sog. Gefälligkeitsverhältnisses im System des heu-

tigen Schuldrechts“, Vortrag gemäß § 5 Abs. 2 S. 1 HabilO an der Juristischen Fakultät der Ju-

lius-Maximilians-Universität Würzburg am 22.7.2020. 

6. „Grundrechte in der Corona-Pandemie – juristische Perspektiven“, Interdisziplinäre Frühjahrs-

tagung des Christlich-Sozialwissenschaftlichen Arbeitskreises Kommende Dortmund am 

29.5.2021 („Corona und die Folgen – Interdisziplinäre Perspektiven“) – online. 

7.  „Corona-Impfstatus und Arbeitsrecht“, Vortrag im Rahmen des 9. Trilateralen koreanisch-

deutsch-japanischen Seminars (Universität Konstanz, Kansai Universität Osaka und Hanyang 

Universität Seoul) am 4.8.2021 – online. 

8. „Das Fragerecht des Arbeitgebers – ein rechtsdogmatisches Update“, 31. Jahrestagung der Ge-

sellschaft Junge Zivilrechtswissenschaft e.V. (Hamburg), 27.8.2021 – online (Tagungsberichte: 

Bernzen, JZ 2022, 86–88; Hauser, RW 2021, 422–432). 

9. „Mobile Arbeit in der gesetzlichen Unfallversicherung“, 23. Colloquium des Hugo-Sinzheimer-

Instituts (Hans-Böckler-Stiftung) für den wissenschaftlichen Nachwuchs im Arbeits- und Sozi-

alrecht am Bundesarbeitsgericht in Erfurt, 9.10.2021. 

10. „Arbeitsrecht im Corona-Dschungel“, Podcast-Folge v. 20.2.2022, in der Reihe „Jura- 

Podcast“ von ELSA-Konstanz e.V., abrufbar bei Spotify. 

11. „Urlaubsrecht im Wandel – Neues von EuGH und BAG“, Blue Labour Day, Frankfurt am Main, 

28.4.2022. 

12. „Aktuelle Entwicklungen des Urlaubsrechts“, Arbeitsrecht in Theorie und Praxis, Deutscher Ar-

beitsgerichtsverband e.V., Radolfzell, 5.10.2022. 

13. „Grundzüge des Richtlinienentwurfs zur Plattformarbeit und Perspektiven der Umsetzung in 

das deutsche Recht“, 6. BDA-Nachwuchswissenschaftlertreffen „Plattformarbeit und Crow-

dworking“, 24./25. November 2022, Berlin (Tagungsbericht: Kuhn, ZFA 2023, 330–335). 

https://open.spotify.com/episode/4CJe2eXse9Lf5tnwYZxWfr?si=6d2dbfdc2a6a448e


 
 

14. „Der Richtlinienvorschlag der EU-Kommission zur Plattformarbeit“, Vortrag gemäß § 11 Abs. 2 

HabilO an der Juristischen Fakultät der Julius-Maximilians-Universität Würzburg, 30.11.2022. 

15. „Der Richtlinienentwurf zur Plattformarbeit: Eine kritische Analyse“, Wiesbadener Seminar, 

31.3.2023. 

16. „Urlaubsrecht“, Seminar des Anwaltsvereins Karlsruhe e.V., 5.5.2023 – online. 

17. „Aktuelles Urlaubsrecht“, Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht im Freiburger Anwaltsverein e.V., 

Freiburg i. Breisgau, 11.5.2023. 

18. „Algorithmisches Management – Rechtliche Anforderungen und Grenzen“, 21. Göttinger Fo-

rum zum Arbeitsrecht, Georg-August-Universität Göttingen, 26.10.2023. 

19. „Entgeltreduzierung mittels Betriebsübergangs – geht das überhaupt?“, 18. Tübinger Arbeits-

rechtstag, Eberhard-Karls-Universität Tübingen, 22.3.2024. 

20. „Algorithmic management by labour platforms – German and European perspective“, Interna-

tionaler Workshop „Platform Work in Europe and East Asia – Algorithmic Management, Data 

Protection and Unfair Terms”, Universität Hamburg, 24./25.6.2024. 

21. „Auskunftsanspruch & Co – Aktuelle Fragen des Beschäftigtendatenschutzes“, 1. Baden-Würt-

tembergischer Arbeitsrechtstag, 11.7.2024, Stuttgart. 

 


